AMBITO TERRITORIALE SOCIALE

di CAMPOBASS0

Campobasso - Baranelio - Busso - Casalcipranc - Castelbottaccio - Castellino dei Biferno
Castropignano - Duronia - Ferrazzano - Fossalto - Limosano - Lucito - Mirabello Sannitico - Molise
Montagano - Oratino - Petrella Tifernina - Pietracupa - Ripalimosani - Roccavivara
Salcito San Biase - Sanl” Angelo Limosano - Torella del Sannio - Trivento -~ Vinchiaturo

DEILIBERA N. £5 DEL 3{)/ 52/ 7

VERBALE DIDELIBERAZIONE DEL
COMITATO DEI SINDACI

OGGETTO: Servizio Civile, triennio 2020 - 2022. Ratifica

Dei signori componenti it Comitato dei Sindaci risultano:

Presenti /7  Assenti £/

Sindaco de! Comune di Campobasso 5%

Sindaco del Comune di Baranello i

Sindaco del Comune di Busso

Sindaco del Comune di Casalciprano X

Sindaco del Comune di Castelbottaccio

Sindaco del Comune di Castellino del Biferno

Sindaco del Comune di Castropignano

Sindaco del Comune di Duronia

Sindaco del Comune di Ferrazzano X

Sindaco del Comune di Fossalto X

Sindaco del Comune di Limosano

Sindaco del Comune di Lucito X

Sindaco del Comune di Mirabello Sannitico X
mmune di Montagano X

Sindaco del Comune di Molise

Sindaco del Comune di Oratino X

Sindaco del Comune di Petrelia Tifernina X

Sindaco del Comune di Pietracupa d

Sindaco del Comune di Ripalimosani X

Sindaco del Comune di Roccavivara

Sindaco del Comune di Salcito - X

Sindaco del Comune di San Biase

Sindaco del Comune di Sant’ Angelo Limosano

Sindaco del Comune di Torella del Sannio

Sindaco del Comune di Trivento

Sindaco del Comune di Vinchiaturo




AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI CAMPOBASSO
Campobasso — Barabello — Busso — Casalciprano — Castelbottaccio — Castellino del Biferno — Castropignano — Duronia
-- Ferrazzano - Fossato — Limonano — Lucito — Mirabello Sannitico — Molise -~ Montagano — Oratino — Petrella
Tiferning — Pietracupa — Ripalimosani — Roccavivara — Salcito — San Biase — Sant’ Angelo Limosano — Torella del
Sannio — Trivento —~ Vinchiaturo

DELIBERA N. 7 DEL

OGGETTO: Servizio Civile, triennio 2020 - 2022, Ratifica

IL COMITATO DFEI SINDACI
su proposta del Responsabile gestionale ed amministrativo

Premesso che:
- laL. 6 marzo 2001, n. 64, ha istituito il servizio ¢ivile nazionale;

- sl tratta di un’attivita svolta da Enti o Organizzazioni pubbliche e private non profit iscritti
negli appositi Albi del Servizio civile, finalizzata alla difesa della patria con mezzi e attivitd
non militari, condividendo i1 valori comuni fondanti 1I’ordinamento democratico;

- ai sensi dell’art. 3 della citata L. 64/01 possono presentare progetti per il Servizio civile
nazionale gli Enti che siano in possesso dei requisiti di cui al medesimo art, 3;

Atteso che ’Agora (Agenzia di Promozione Sociale) ¢ accreditata alla 1~ classe dell’Albo
Nazionale degli Enti del Servizio civile - codice NZ04591 - ¢ in quanto tale possiede 1 requisiti
necessari per svolgere le attivita di cui al presente atto e che tali attivita rientrano nelle sue finalita
istituzionali;

Ricordato che: ,

- in esecuzione della delibera del Comitato dei Sindaci n. 3 dell’11/03/2015, & stato sottoscritto tra
’Agord e PATS di CB un Accordo di partenariato che prevedeva I"impiego di n. 37 volontari nelle
sedi accreditate dei Comuni dell’ ATS, all’interno dei progetti di servizio civile presentati all’UNSC
per le annualita 2015, 2016 € 2017,

- in data 31 ottobre 2016 veniva softoscritta un’integrazione ail’Accordo di partenariato di cui
innanzi, per Iutilizzo di n. 16 volontari in servizio civile da impiegare nella realizzazione di attivita
e servizi per conto dell’Ambito Territoriale Sociale di Campobasso per ciascuna delle annualita
2017/2018 ¢ 2018/2019;

Considerato che le iniziative hanno dato esiti ampiamente positivi;

Dato atte che:

- PATS di CB intende avvalersi, nel rispetto della normativa vigente, innanzi richiamata, di
personale volontario al fine di realizzare all’interno del territorio di propria competenza
servizi di utilita sociale collettiva;

- I’Agenzia Agora ha presentato al Comune di Campobasso, in qualitd di ente capofila
dell’ATS, un progetto di attivazione del Servizio civile per il triennio 2020 — 2022, con
allegata bozza di Convenzione;




Rilevato che:
- detto progetto prevede I'impiego per I'ATS di n. 20 operatori volontari all’anno;
- per darvi attuazione occoire sottoscrivere apposita convenzione tra I’ Agenzia Agora e ’ATS
di Campobasso;

Vista la D. D. n. 3351 del 04.11.2019 del Dirigente Area Servizi alla Persona — Settore Politiche
Sociali e Culturali del Comune di Campobasso, capofila dell’ATS, con la quale, al fine di porre in
essere gli atti propedeutici, nelle more della convocazione del Comitato dei Sindaci, & stato
disposto:
e di approvare lo schema di convenzione tra ’ATS e I’Agenzia Agora societa cooperativa
sociale — C. F. 02280260643 - con sede in Avellino, alla Via P. Greco, 6, per ['impiego di
n.20 operatori volontari all’anno finalizzato alla realizzazione, nel’ATS, di un progetto di
Servizio civile per il triennio 2020 — 2022;

¢ di demandare al Direttore dell’ATS tutti gli adempimenti consequenziali, ed in particolare
di sottoporre il provvedimento a ratifica da parte del Comitato dei Sindaci nella prossima
riuniong utile;

e di rinviare la sottoscrizione della Convenzione ad un momento successivo alla ratifica del
Comitato dei Sindaci;

Vista la bozza di Convenzione fra 'ATS e I’Agenzia Agora, allegata al presente atto e di esso patte
integrante ¢ sostanziale;

Tenuto contoe che le azioni progettuali in parola sono perfettamente coerenti con il servizio civile
universale ¢ le finalitd che le politiche sociali intendono perseguire;

Dato atto, per quanto concerne le ragioni della scelta del partner progettuale, con il quale & in corso
un proficuo rapporto di collaborazione da circa dieci anni, di quanto di seguito rappresentato:

s che I’Agenzia Agora risultava gia accreditata in precedenza, in regime del vecchio Servizio
Civile, quale Ente nazionale di prima classe (in quanto avente sedi in tutte le regioni
dell’Italia meridionale);

e attualmente, nel nuovo regime del Servizio Civile Universale (SCU), & inserita al n. 11
dell’Elenco degli Enti nazionali accreditati e, per esperienza, ultradecennale, e numero
volontari gestiti, risulta essere tra i 15 Enti pitt importanti, in assoluto, in Italia;

* le circostanze di cui ai punti precedenti hanno consentito e consentono agli enti locali che
hanno stipulato convenzione con detta Agenzia, tra i quali il Comune di Campobasso e
questo Ambito Territoriale Sociale, di avere ottime chanches di vedersi approvati progetti
per numeri importanti di volontari e per aree diversificate di intervento, con possibilita,
quindi, di coprire servizi essenziali nei comuni (assistenza scolastica, servizi per anziani ¢
disabili, cura del verde pubblico e del patrimonio culturale, ecc.), non altrimenti erogabili se
non a fronte di oneri economici considerevoli e non sostenibili per le finanze dei comuni
medesimi;

e nel corso degli anni non sono mai pervenute proposte analoghe di convenzionamento da
parte di enti nazionali accreditati ed inoltre, i costi richiesti dall’Agenzia per la co-
progettazione, selezione e gestione dei volontari risultano essere assolutamente in linea con i
valori medi di mercato applicati per analoghe attivita sul territorio nazionale;




Ritennto pertanto di:
- ratificare I’avvenuta approvazione della bozza di convenzione in parola, allegata al presente

atto ¢ di esso parte integrante ¢ sostanziale come da d.d. n, 3351/2019 del Direttore
dell’Ufficio di Piano;

- demandare al Direttore dell’ATS tutti gli adempimenti che scaturiscono dal presente
provvedimento, autorizzando il medesimo a sottoscrivere detta convenzione;

Visto il Regolamento del Comitato dei Sindaci;

Visto I’art. 147 bis del T.U.EE.LL., approvato con il D. Lgs. 267/2000, ai sensi del quale si da atto
della regolarita tecnica e della correttezza delle disposizioni contenute nel presente provvedimento;

Considerata 'urgenza del presente atto, in ragione dell’importanza dei servizi di utilita sociale che
occotre attivare;

Con voti resi nelle forme di legge,

DELIBERA
per quanto espresso in narrativa e qui integralmente richiamato:

1) di ratificare I’avvenuta approvazione della bozza di convenzione in parola, allegata al
presente atto ¢ di esso parte integrante e sostanziale come da d.d. n. 3351/2019 del
Direttore dell’Ufficio di Piano;

2) di demandare al Direttore dell’ATS tutti gli adempimenti consequenziali scaturenti dal
presente deliberato;

3) di autorizzare il medesimo a sottoscrivere la convenzione {fra ’ATS e ’Agenzia Agord
societd cooperativa sociale — C. F. 02280260643 — con sede in Avellino, alla ViaP.
Greco, n. 6, per I'impiego di n. 20 operatori volontari all’anno finalizzato alla
realizzazione, nell’ATS, di un progetto di Servizio civile per il triennio 2020 — 2022;

4) di dare atto della regolarita tecnica e della correttezza delle disposizioni contenute nel
presente provvedimento.




Dopo Iapertura della sedula e la constatazione del numero legale, assume la Presidenza il Sindaco
del Comune Capofila, Avv. Roberto Gravina, assistito dalla

doit.ssa Raffaela Rosa che assume le funzioni di segreternia verbalizzante.

[l Presidente, riconosciulo legale il rumero degli intervenii, dichiara valida la seduta ed invita il
Comitato dei Sindaci ad esaminare ed assumere le proprie determinazion: sulla proposta di
deliberazione indicata in oggetto.

Aliegati:

1) .Bozza di convenzione.

IL PRESIDENTE del CdS IL DIRETTORE DELL’ATS DI CB
(Avv. Roberto Gravina) (dott. Vincenzo De Marco)
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